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FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Program: ,,Programul Educatie si Ocupare”
Prioritate P09 ,,Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii
pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii “
Obiectiv specific: ESO4.7. - ,,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor
flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de competentele
antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbatrii si a cerintelor de noi competente
bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea
mobilitatii profesionale (FSE+)“
Operatiune 9.g.7. Implementarea programului ,,Competente digitale pentru piata muncii”
Numarul de identificare al proiectului- ID MySmis 2021: 334468
Titlul proiectului: T.E.C - TEHNOLOGIE, EFICIENTA, COLABORARE
Numele solicitantului: BEGLI EVENT SRL
Numele partenerului: ASOCIATIA EURO<26

06.11.2025

Raport privind selectia grupului tinta - Octombrie 2025
Activitate: A.01.1 - Informare, promovare si selectie grup tinta

Proiectul ,,T.E.C - Tehnologie, Eficienta, Colaborare” (cod MySMIS 334468) este cofinantat
din Fondul Social European Plus (FSE+), prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027,
Prioritatea P09 - Consolidarea participdrii populatiei in procesul de invdtare pe tot parcursul
vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii.
Implementarea proiectului se realizeaza de catre BEGLI EVENT SRL - in calitate de beneficiar,
in parteneriat cu Asociatia Euro <26, pe o perioada de 24 de luni (01.09.2025 - 31.08.2027).
Obiectivul general al proiectului consta in imbunatatirea competentelor digitale ale
angajatilor din judetul Alba, prin activitati de formare, evaluare si certificare ANC, in
concordanta cu nevoile actuale ale pietei muncii si cu tranzitia catre o economie verde si
digitala.
Valoarea totala a proiectului este de 4.852.652,32 lei, din care valoarea finantarii
nerambursabile este de 4.610.019,70 lei, inclusiv contributia Uniunii Europene in valoare de
3.918.516,75 lei.
1. Desfasurarea activitatii
in luna octombrie 2025 s-a desfasurat procesul de informare, identificare si selectie a
persoanelor eligibile pentru includerea in grupul tinta al proiectului T.E.C - Tehnologie,
Eficientd, Colaborare, conform metodologiei aprobate. Activitatea s-a realizat prin intalniri
directe cu angajatii din firmele partenere de practica si prin verificarea documentelor
justificative ale eligibilitatii. Selectia s-a desfasurat in perioada 15 - 24 octombrie 2025.
2. Rezultatele selectiei
Au fost selectate 28 de persoane eligibile pentru includerea in grupul tinta, angajate in
firme din industria alimentara (cod CAEN 10), dintre care:

e 11 persoane din mediul rural;
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e 17 persoane din mediul urban.
Toti participantii detin contract individual de munca pe perioada nedeterminata, iar nivelul
educational minim este ISCED 3 (studii liceale sau profesionale).
Principalele posturi ocupate de persoanele selectate:

e Brutar - 4 persoane
Lucrator comercial - 8 persoane
Ambalator manual - 3 persoane
Contabil / Contabil sef - 3 persoane
Vanzator - 3 persoane
Macelar / Ciontolitor - 3 persoane
Femeie de serviciu / Manipulant marfa - 2 persoane

« Alte functii administrative - 2 persoane
3. Distributia pe angajatori
Selectia a vizat mai multe companii din zona Aiud, judetul Alba, active in industria alimentara
(cod CAEN 10), respectiv in domeniile fabricarii produselor de panificatie, prelucrarii carnii si
comertului cu produse alimentare. In urma procesului de selectie au fost validate:

» 9 persoane din unitati de panificatie si produse de patiserie;

o 7 persoane din unitati de prelucrare a carnii;

o 12 persoane din unitati comerciale cu produse alimentare.
4. Concluzii
Toate cele 28 de persoane indeplinesc conditiile de eligibilitate stabilite prin metodologia de
selectie GT:

« varsta intre 18-65 ani;

o domiciliul / resedinta in judetul Alba;

« contract individual de munca activ;

e angajare in firme cu cod CAEN 10 - industria alimentara;

« nivel educational minim ISCED 3.
Dosarele de selectie (cerere de inscriere, declaratii, acte de identitate, fise individuale si
procese-verbale de validare) au fost verificate, validate si arhivate la sediul BEGLI EVENT
SRL.

Toate activitatile se desfasoara cu respectarea principiilor orizontale ale FSE+: egalitate de
sanse, nediscriminare, accesibilitate pentru persoanele cu dizabilitati, dezvoltare durabila si
principiul DNSH (Do No Significant Harm - ,,A nu prejudicia in mod semnificativ mediul”).
Prin tehnologie, eficienta si colaborare construim un viitor in care fiecare persoana are
sansa de a se dezvolta si de a contribui la o lume mai echitabila si mai durabila!




